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ULOVLIGE . STREIKER Pi ST~ARD 

Avdeling 532 og andr e nvdelineer p3. det . nye golvet i telefonfabrikken 
har m~ttet fore kamp for skikkelig ·oppvarming av det store lokalet. Torsdag 
16/9 var det en tre tiners ulovlig streik. 

ÅRSAKA _TIL Sl\iEIKA 
:Po. det nye sv-c-are golvet i telef opfabrikken var 'ikke varneanlegget i orden 

da folk flyttet inn der. Etterhvert som ukene gikk blei det kaldere og kaldere 
å arbeide. Særlig ille var det for den som har svært stillesittende arbeid. 
Det blei satt opp en del karrtluftsvifter, nen det hjalp lite på den kalde 
trekken langs golvet . Torsdag mor gen ga tillitsraannen beskjed or:1 at de son 
froys kunne g!:-. . Men folk var ikke fornoycl ned en slik ordning og spurte: "Vil 
det bli varnere i r.ior gen on et par stykker g::tr hjen n9.? Vil det gj ore det 
varmere på r.1andag, p~ tirsdag osv? 11 • Enten nåtte alle g;_, s3.nn at det virke­
lig ble satt et press p1 be_driftsledelsen, -ellers kunne de like godt bli 
sittende . Fler og fler bl.ei eni ge on \ gå. Det endte aed at hele avdeline 
532, ·son.var hardest berort, ster:1plet ut og gikk opp i kantinå og satte seg. 

•. Hva . skjedde? , . • 
, I _lepet av tre tiL1er var elet ·tiriulige '!;>litt mulig - varmeanlegget virket! 

NY·E s-'l'REIKER 
Mmdag 27/9 var det 14,5° enkelte steder •i fabrik\<llallen da folk kon on 

oor genen. En del nektet å begynne arbeidet i avd. 532. De fikk hore det var 
kluss med teroostaten p~ kjela. Etter et kort avd~lingsnote steopl et alle 
ut. De fleste andre p~ golvet sluttet også å jobbe. Forst etter et par timer 
blei arbeidet tatt opp. • • 

Mandagen etter, 4/10, var det saL1l1le sak i gjen. Avdeling . 532 n;tte i gj en 
legge ned arbeidet. Det kan kriapt vær-e ternostaten det st9.I' _på · i forste r ekke! 
Anlegget blir rett og ·slett s19.tt av i hel ga ! llire ·bedriften (ene·r vifte­
fabrikken) sparer penger, så f ~r arbeidsstokken.heller .fryse en .dag i uka, 
later det til. Forkjolelser og sjukdon florerer, rien bedri~ten sparer· penger 
til var1;1e Z .• 

HIA KAN VI I.ÆRE AV DETTE? 
Bedriftsledelsen foretar mange kostbare l").yanskaffelser og 11forbedringer 11 • 

Hva koster det ikke f. eks • . !i gjennor,lfore tidsstudier? Men alt sammen regner 
de rnea ~ t j ene inn i gjen gjennom at vi m~ jobbe hardere for 2 klare a~kordene. 

~~n hvordan g~r det nea slike reformer son bedriften ikke kan hoste. profitt 
p!i? De blir aldri gj ennomfort uten at vi kjernper det i gjennon. Er· det gjort 
noe for å r ette p~ de d3.rlige kantineforholdene vi har hatt de siste o;ncdene? 
Syntes bedriftsledelsen det var nodvendig ~ skjermefor stoy i den nye telefon­
fabrikken? 

Det er v:i.rt arbeid sop skaper deres profitt, 1;1en det vi har tilkjenpet :oss 
av lonn; arbeidsforhold og sosiale g9der er utgifter for den. Derfor 111\. de·t 
nodvendigvis bryte •ut kanp nellor.i klassene Z 
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-Det n:itte strei k t il f'.or 3. f 3. varrJeanlegget i gang f or ste gang. Det viser 
a t vi har _makt til ·~ :fs. gj enn<:m slike krav dersor:1 vi sth sanlet og veit å 
utnytte streikevs.p$net. Det er'. vi son be.ster.mer hvor dhlige forholdene skal 
bli for vi sier nei! En tillit snann som.ikke ha r kangbere.dte arbei ds.folk i 
ryg0en kan forh~ndl e t il han gror f ast til forhandlingsborde~ uten å oppnå 
andre t i ~ enn det sor:i· -k?,pitalistcn kan p~ofiter e ··pu. Det vi har vunnet, har 
vi a3.ttet kjenp~'. ·os~ :t~l;. •• 

DARE "sosrALI.S'MEN wi· GI VARIGE LOSNINGER 
Nå er det kanskje noen son l er og tror at vi mener at all e problener kan 

l oses ved å legge nea· arbe i det på noen avdelinger. Nei, var det bare så enkelt1 
EEC e r den storste t ruselen not oss n~. De t vil bli e n konplisert og hard 

kar.ip . Men også i den kanpen vil streikov4penet v-cm-e viktig - vi nå ta sikte 
p g_ en politisk general str eik for 3. tvi nge de desperate EEC-forkjenper ne i 
r egjeringa, Rederforbundet , Industriforbundet , NAF 0 1:; LO-ledelsen til r etrett. 

Men for å f å en endelig slutt p~ forholdene som er 3.I'sa k til stre i k, u~ 
a rbeidsfol k sj ol ta makta , knu se storkapitalen og det statsappar atet son er 
·a ens r ed ska? not oss, og by6ge opp arbei derkl assa$,•s egen stat -- proletariatets 
diktatur. Det vil bli diktatur over kapital en og taenokrati for folket . 

All erfarine vise r a t kapitalen ikke gir f r a se·e makta frivillig . Politi 
og r ettsv.esen blir brukt r:1ot Austadarbei derne·s str e i k - hva s å. n1r he l e 
kapitalens nakt er . t ruet? For å seire t r enger arl;>e i clerkla ssen et ster kt 
nar:x:Lst-leni ni stisk parti soTJ kan sallordne , g?i_ i spissen for og l ede kanpen. 
Det g j e l der i dagens ka.oper , og det gj e l der enn~ i~er i kanpon for sosialismen. 
Et slikt par t i finne s i kke i dag. Det må skape so 

§§§ 

STOTT AU?'TADA.i.1.DEIDERNE 1 

De atten a r beiderne p; l-i.ustads trel a s t l ager i Tronso har Vcart i s treik 
siden 17/9" Kravene er:. ,skikkeliee sanitære forhold (toa l etter, garderober, 
vasker og torkeron) og lonna opp fra 11,50 til 13,50. Arbei det er sjauing 
utendors i •akkordtenpo, · og 11, 50 e r tari f.fens absolutte ni n i mun, som ellers 
bare kooner p~ tale f or nybegynner e i l ett ar bei d • 

. Det er forhandl et 01;1 kr ava siden tidlig-. i soLU:ier, os arbeiderne gikk til 
og med .tilbake til arbe i de t en dag for ~ g:i· anledningtil forhandlinger 
r:1ellon f or bundet og ;:-JAF • Men ingen r e sultater.. · , 

_"I lepet av stre ika har arbeiderrte opp l evd a t politi e r blitt satt i nn f or 
:i beskytte streikebryter e , arbeiderne er oppsagt muntlig , stevnot for Ar bei ds­
r etten og_ .blitt utsatt f or en intens pre ssehets. Enkeltpersoner e r tilbudt 
opp ti+ 5 :·kroner s l onnsokni ng for :i vende t ilbake til ar bei det straks: 

Fler'.e fra f or bunds],edelsen har v-::Zrt i Tronso og forsokt 0. presse arbei­
derne til ba~e til. a r l;ieidet . Dessver r e hl:tr ogs ~. l odolsen av clen l okal e fore­
ningen fulet opp arbef d_sgiver ens mistenkeliggj oring av streika og stette­
arbeidet, og forsokt -~ f '.l pengene sora bl ir &.'llle t inn eller bevilget til 
stre i ka sendt til foreninga . Derfr a konner de ikke vider e til ·de stre ikende ! 
( Se Dagbl adet for i;-1ando.g ). . • ·t 

Men ar bei derme har ogs ~ oppl evd bre i -stot~e , syupatistr eiker og hjelp f r a 
a ndre arbe i d sp l asser til ~ hinclr e stre i ~ebryterio -.Det· e r n 9. p9. hoy tid at 
STK-arbe i derne .v iser sin stette ned en bevilgning· oe en stottcerkL:.aring1 
Etter vårt S<J11 bor erklcaringa ogs9- kritisere de son har notarbeidet streika i 
praksis, slik som- l e c".e],sert i .Tronso bygningsarbei clorforening~ og pengene m; 

• sendes cirekte t i l de stre ikende ! ·-- • 
§§§ 

,----------..----... --- OM AVISA 
Denne avisa blir gitt ut av oor:xist-leni n i ster på S'TK. Vi vil ta opp nis­
forhold og over gr ep her p& bedriften, og vikti[:se kanpsporsn :i.l for alle 
arbeidsfol k i dag . Det er nye som bor bli k j ent og diskutert! Vi e r 
int eressert i f orslag, innler:;g og kritikk son kan gj or o avisa til et 
skarpt r ed skap f or STK- ai·beiderne . 




